


[osa ci si aspetta da un dirigente scolastico

Comma 93, legge 107/2015

a) competenze gestionali ed organizzative finalizzate al raggiungimento

dei risultati, correttezza, trasparenza, efficienza ed efficacia
dell'azione dirigenziale, in relazione agli obiettivi assegnati
nell'incarico triennale;

orizzazione dell'impegno e dei meriti professionali del personale

va -
dell'istituto, sotto il profilo individuale e negli ambiti collegiali; é

b)

c) apprezzamento del proprio operato all'interno della comunita
professionale e sociale;

d) contributo al miglioramento del successo formativo e scolastico
. . . . . . . . 1 .
deqli studenti e dei processi organizzativi e didattici, nell'ambito
dei sistemi di autovalutazione, valutazione e rendicontazione
sociale;

e) direzione unitaria della scuola, promozione della partecipazione e
della collaborazione tra le diverse componenti della comunita
scolastica, dei rapporti con il contesto sociale e nella rete di scuole.
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a) Aspetti dell'area della

e [lualita dellinsegnamento > | DIDATTICA
o [ontributo al miglioramento dell'istituzione
scolastica Prendersi cura degli

e Successo formativo e scolastico degli studenti allievi e della didattica

i)
e Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in

relazione al potenziamento delle competenze degli alunni
* |nnovazione didattica e metodologica

Aspetti dell'area dglla
PROFESSIONALITA

| | T _ Prendersi cura della
* [ollaborazione alla ricerca didattica alla documentazionee | qestione della scuols

alla diffusione di buone pratiche didattiche

c)

 Responsab
* Responsab
* Responsab

Aspetti dell'area

ita assunte nel coordinamento organizzativo FORMATIVA
ita assunte nel coordinamento didattico Prendersi cura della
ita assunte nella formazione del personale professionalita




