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           Bologna, 3 settembre 2015

COMUNICATO STAMPA
PIANO NAZIONALE ASSUNZIONI PERSONALE DOCENTE A.S. 2015/16 
FASE "B" : 809 PROPOSTE DI ASSUNZIONE IN REGIONE

3.757 DOCENTI ASSUNTI FINO AD OGGI IN EMILIA-ROMAGNA
E’ entrata nel vivo la procedura a carattere nazionale, denominata fase ‘B’ del piano assunzionale straordinario per l’anno scolastico 2015/16. 

In Emilia-Romagna sono state 809 le proposte di assunzione ricevute da altrettanti aspiranti docenti, di cui 290 per posto comune e 519 per posti di sostegno. 

Se si prende in considerazione il grado, il numero più alto di proposte (441) si riferisce a posti di insegnamento nella scuola secondaria di I grado (151 posti comuni + 290 sostegno). 

Venendo, invece, alla suddivisione provinciale spiccano, per il posto comune, le 59 proposte di assunzione sulla provincia di Modena, segue Bologna con 46. 

Per il sostegno ancora Modena in testa con 145 assunzioni, segue Reggio Emilia con 107. 

La notte scorsa gli aspiranti avevano ricevuto un avviso nella loro casella di posta elettronica, con cui venivano informati di essere destinatari di una proposta di assunzione (consultabile nella sezione ‘archivio personale’ della piattaforma Istanze on Line). Ora, gli stessi aspiranti hanno tempo fino all’11 settembre per accettare la proposta accedendo nuovamente alla suddetta piattaforma. 

Di seguito la tabella delle proposte di assunzione per la Fase ‘B’, con la suddivisione per provincia e per grado.

TAB. 1 - PROPOSTE DI ASSUNZIONE POSTO COMUNE E SOSTEGNO FASE “B”
	 
	numero di proposte posto comune
 fase "B" - a.s. 2015/16
	numero di proposte su sostegno 

 fase "B" - a.s. 2015/16
	Totale proposte assunzione fase “B”

	
	Infanzia Comune
	Primaria Comune
	I Grado Comune
	II Grado Comune
	Totale posti Comuni
	Infanzia Sostegno
	Primaria Sostegno
	I Grado Sostegno
	II Grado Sostegno 
	Totale posti Sostegno
	

	BO
	0
	0
	33
	13
	46
	0
	11
	45
	0
	56
	102

	FE
	0
	0
	11
	22
	33
	0
	19
	29
	0
	48
	81

	FC
	0
	0
	7
	11
	18
	0
	0
	0
	2
	2
	20

	MO
	0
	0
	33
	26
	59
	0
	76
	69
	0
	145
	204

	PR
	0
	0
	7
	14
	21
	0
	32
	15
	17
	64
	85

	PC
	0
	0
	16
	16
	32
	5
	16
	27
	9
	57
	89

	RA
	0
	0
	19
	12
	31
	1
	28
	8
	0
	37
	68

	RE
	0
	0
	11
	17
	28
	0
	5
	94
	8
	107
	135

	RN
	0
	0
	14
	8
	22
	0
	0
	3
	0
	3
	25

	Totale
	0
	0
	151
	139
	290
	6
	187
	290
	36
	519
	809


Alla Fase ‘B’ hanno partecipato gli iscritti a pieno titolo, alla data di entrata in vigore della Legge 107/2015, nelle graduatorie a esaurimento e nelle graduatorie del concorso 2012 che non avevano avuto una proposta di assunzione nelle fasi precedenti e che, entro le ore 14 del 14 agosto scorso, avevano presentato la relativa domanda.

Riepilogo generale assunzioni alla data odierna:
FASE REGIONALE (Fasi ‘0’ e ‘A’)

Le assunzioni per la fase “0” (posto comune + sostegno) in Emilia-Romagna sono state 2.342. 

Vi hanno partecipato i docenti iscritti a pieno titolo nelle graduatorie a esaurimento e nelle graduatorie dei concorsi a cattedra.

TAB. 2 - ASSUNZIONI POSTO COMUNE E SOSTEGNO FASE “0” 
	 
	numero di assunzioni in ruolo posto comune
 fase "0" - a.s. 2015/16
	numero di assunzioni in ruolo su sostegno 

 fase "0" - a.s. 2015/16
	Totale assunzioni effettuate fase “0”

	
	Infanzia Comune
	Primaria Comune
	I Grado Comune
	II Grado Comune
	Totale posti Comuni
	Infanzia Sostegno
	Primaria Sostegno
	I Grado Sostegno
	II Grado Sostegno 
	Totale posti Sostegno
	

	BO
	85
	166
	55
	82
	388
	12
	88
	28
	73
	201
	589

	FE
	20
	25
	36
	20
	101
	3
	16
	8
	26
	53
	154

	FC 
	39
	29
	25
	31
	124
	5
	22
	11
	14
	52
	176

	MO
	82
	128
	77
	89
	376
	4
	9
	6
	69
	88
	464

	PR
	24
	61
	37
	32
	154
	6
	19
	20
	40
	85
	239

	PC
	18
	40
	9
	33
	100
	2
	5
	1
	18
	26
	126

	RA
	26
	70
	26
	33
	155
	2
	18
	11
	33
	64
	219

	RE
	29
	74
	35
	37
	175
	2
	19
	0
	22
	43
	218

	RN
	21
	31
	15
	23
	90
	4
	20
	12
	31
	67
	157

	Totale
	344
	624
	315
	380
	1.663
	40
	216
	97
	326
	679
	2342


Le assunzioni della fase “A” (la prima del piano straordinario previsto dalla Legge 107/2015) sono state 606. Vi hanno preso parte gli aspiranti docenti non di ruolo iscritti a pieno titolo, alla data di entrata in vigore della suddetta legge, nelle graduatorie a esaurimento e nelle graduatorie del concorso scuola 2012.

TAB. 3 - ASSUNZIONI POSTO COMUNE E SOSTEGNO FASE “A”
	 
	numero di assunzioni posto comune
 fase "A" - a.s. 2015/16
	numero di assunzioni su sostegno 

 fase "A" - a.s. 2015/16
	Totale assunzioni effettuate fase “A”

	
	Infanzia Comune
	Primaria Comune
	I Grado Comune
	II Grado Comune
	Totale posti Comuni
	Infanzia Sostegno
	Primaria Sostegno
	I Grado Sostegno
	II Grado Sostegno 
	Totale posti Sostegno
	

	BO
	30
	61
	19
	26
	136
	3
	7
	0
	15
	25
	161

	FE
	7
	9
	8
	5
	29
	1
	0
	0
	3
	4
	33

	FC
	14
	10
	10
	8
	42
	1
	4
	2
	2
	9
	51

	MO
	29
	46
	8
	19
	102
	1
	0
	0
	15
	16
	118

	PR
	8
	22
	12
	11
	53
	1
	0
	0
	0
	1
	54

	PC
	6
	14
	3
	4
	27
	0
	0
	0
	0
	0
	27

	RA
	10
	24
	5
	10
	49
	0
	0
	0
	7
	7
	56

	RE
	11
	27
	11
	14
	63
	0
	0
	0
	0
	0
	63

	RN
	7
	11
	6
	7
	31
	1
	4
	0
	7
	12
	43

	Totale
	122
	224
	82
	104
	532
	8
	15
	2
	49
	74
	606


TAB. 4 - TOTALE ASSUNZIONI E PROPOSTE DI ASSUNZIONE EFFETTUATE AD OGGI 

	
	Fase “0”

Assunzioni
	Fase “A”

Assunzioni
	Fase “B”

Proposte
	Totale

	BO
	589
	161
	102
	852

	FE
	154
	33
	81
	268

	FC
	176
	51
	20
	247

	MO
	464
	118
	204
	786

	PR
	239
	54
	85
	378

	PC
	126
	27
	89
	242

	RA
	219
	56
	68
	343

	RE
	218
	63
	135
	416

	RN
	157
	43
	25
	225

	Totale
	2342
	606
	809
	3757


Nei prossimi mesi si svolgeranno le operazioni di nomina relative alla Fase ‘C’, a cui prenderanno parte gli stessi destinatari della Fase ‘B’.

A completamento delle procedure di reclutamento, comprensive anche dei posti assegnati nella Fase ‘C’, i docenti nominati in Emilia-Romagna saranno 7.881. Nel corso dell’anno scolastico 2014/15 le nomine autorizzate erano state 2.404, quindi quest’anno sono previste, rispetto al precedente, 5.477 nomine in più (oltre il 300% in più).

Il Direttore Generale Stefano Versari dichiara: “siamo soddisfatti dell’esito della operazione compiuta che consentirà l’ulteriore incremento dei docenti di ruolo in Emilia-Romagna. Ne trae enorme vantaggio la continuità didattica della scuola. Giova inoltre agli insegnanti assunti, molti dei quali lasciano alle loro spalle un lungo periodo di attesa professionale”. 
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