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Corso di Formazione: 

L’alternanza scuola-lavoro nel settore economico 
Strumenti e metodi per la progettazione e la valutazione di percorsi 

didattici innovativi in contesto lavorativo, negli istituti tecnici e 

professionali ad indirizzo economico 
 

Destinatari: Docenti, tutores scolastici, tutores aziendali, personale della formazione, personale 

amministrativo degli Istituti Tecnici e Professionali del Settore Economico delle Province di 

Modena, Bologna e Ferrara.  

 

 

 

Primo incontro: Lunedì 23 febbraio 2015 

ITC “Rosa Luxemburg”, Via Dalla Volta, 40131 Bologna 

  

 14,30: registrazione partecipanti 
 

 15,00/15,30: Paolo Bernardi, Dirigente Scolastico IIS “Fantini” di Vergato,  
Introduzione dei lavori.  

“Buona Scuola, Buon Lavoro”? 
 

 15,30/16,30: Antonio Capone (già consulente MLPS su alternanza s/l), 
Lavoro e apprendimento: un binomio possibile.  

Modelli e parole chiave da condividere per progettare le attività di alternanza 
 

 16,30/17,30: discussione/confronto tra i docenti sui modelli e le parole chiave dell’alternanza.  
 
Al termine del pomeriggio, alcuni individuazione di alcuni docenti disponibili, in occasione del 
secondo incontro, a presentare percorsi di alternanza s/l già realizzati nelle rispettive scuole 
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Secondo incontro: Venerdì 6 marzo 2015 

ITC “Rosa Luxemburg”, Via Dalla Volta, 40131 Bologna 

 

 14,30/15,30: Antonio Capone: 
Alcuni strumenti per la progettazione e la valutazione  

delle attività di alternanza s/l: esempi ed ipotesi di lavoro 
 

 15,30/16,00: USR Emilia Romagna Claudio Bergianti Ispettore tecnicoUSR 
Promuovere percorsi di alternanza:  

l’esperienza dell’Ufficio Scolastico Regionale per l’Emilia Romagna 
 

 16,00/17,00: Esempi di buone pratiche 
A partire dalla presentazione dei percorsi realizzati da alcuni dei docenti che partecipano al 

corso, un confronto  sulle pratiche in atto, sugli strumenti utilizzati e sulle problematicità 

riscontrate.   

Al termine del pomeriggio, costituzione di 6 gruppi di lavoro, due per ogni provincia. 

Definizione delle consegne per i lavori di gruppo 

 

Fase dei Lavori di gruppo:  
 

Tra marzo e settembre, presso le seguenti scuole:  
ITC Rosa Luxemburg di Bologna (Provincia di Bologna) 
IIS Giuseppe Luosi di Mirandola (Provincia di Modena) 

IIS Luigi Einaudi di Ferrara (Provincia di Ferrara) 
 

si costituiscono i 6 gruppi di lavoro misti tra operatori scolastici, della formazione e delle imprese. 
 

Tema dei lavori di gruppo:  

“I diversi modelli dell’alternanza: dall’individuazione delle competenze alla predisposizione di 

strumenti idonei alla loro osservazione e valutazione”;  

I gruppi lavorano, in presenza e a distanza, per un totale di 12 ore 

 

 

Incontro conclusivo: settembre 2015 (data e luogo da definire) 

 

 14,30/15,00: Dott.ssa Laura Gianferrari (Dirigente Uff VI – Politiche formative USR Emilia 
Romagna) “Saluti e introduzione dei lavori” 

 

 15,00/16,30:: Relazioni dei coordinatori dei gruppi di lavoro e presentazione dei materiali 
prodotti dai gruppi 

 

 16,30/17,00 Antonio Capone: Conclusioni 
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