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Fonte: Associazione Treellle-Istituto Cattaneo, La scuola vista dai cittadini, 2004.




Partecipazione dei genitori ad alcune attivita
presso la scuoladei figli (valori percentuali)
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Fattori importanti nella scelta della scuola- ACP
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Tab. 13 - Mappa della leadership: i discarsi e i focus
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RitaMinello, Dirigere una scuola accogliente. Esiti del rapporto di ricerca sui fondamenti epistemologici e pedagogici dello sviluppo
professionale dei dirigenti scolastici e della formazione professionale, Trento, Provincia Autonoma di Trento-IPRASE, 2011.

Indici di stile dirigenziale del dirigenti di scuole secondarie
di | grado in alcuni paes (valori medi; media TALIS = 0,00)

DS G 2T L |ASE T |

curricolareeznggo didattica tikahics bilita norme nistrativa
Italia -0,74 +0,68 +0,63 +0,26 | +0,13 +0,60 +0,41
Austria -099 +0,14 -047 -059 | -0,11 +0,00 -0,06
Belgio (F) -034 -015 -040 -040 | -054 -0,33 -0,49
Danimarca -0,7r +0,88 -0,88 -0,34 | -165 -1,37 -1,68
Ungheria +0,67 +0,46 +0,20 +0,59 | -0,09 +0,50 +0,24
Irlanda +0,30 -024 -131 -056 | +0,30 +0,10 +0,22
Polonia +0,83 +0,25 +0,94 +0,91 | -0,27 -0,14 -0,22
Portogallo +041 +0,25 +0,94 -048 | -0,27 -0,14 +0,01
Rep. Slovacca +0,22 -0,98 +0,87 +0,05 | +0,25 -0,21 +0,03
Slovenia +0,63 +0,37 +1,16 +0,97 | +0,08 -0,06 +0,01
Spagna -0,67 -040 -082 -0,85 | -0,88 -0,24 -0,62
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Freguenza con cui i dirigenti dichiarano di svolgere alcune attivita,
confrontata con la frequenza percepitadai docenti (valori medi su scala 1-4)

Dirigenti Docenti Differenza
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