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Bologna, 17 dicembre 2012
COMUNICATO STAMPA

CONCORSO PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE DOCENTE IN EMILIA-ROMAGNA
PROVA PRESELETTIVA 17 E 18 DICEMBRE 2012

Sono in corso di svolgimento le prove preselettive del concorso per il reclutamento del personale
docente di cui al D.D.G. n. 82 del 24/9/2012, che a livello nazionale vedono impegnati, nelle due
giornate del 17 e 18 dicembre, 321.210 candidati per un totale complessivo di 11.542 posti
disponibili.

In Emilia-Romagna i candidati sono 19.066, per un totale complessivo di 716 posti messi a
concorso, di cui 656 posti comuni e 60 posti di sostegno. Sono previsti 4 turni per ognuna delle
due giornate, con inizio alle ore 9.00 e conclusione alle ore 19.00.

Sono 578 le unita di personale docente, dirigente scolastico e ATA impegnate per la vigilanza e
I’assistenza tecnica.

Nella tabella seguente il numero di candidati dell’Emilia-Romagna suddivisi per provincia, e il

numero di istituzioni scolastiche e aule sedi di concorso:

PROVINCIA n. candidati n. istituzioni n. aule impegnate
scolastiche
Bologna 4.133 17 31
Ferrara 1.430 6 12
Forli-Cesena 2.197 7 15
Modena 3.168 15 24
Parma 1.385 3 14
Piacenza 864 5 10
Ravenna 1.168 3 8
Reggio Emilia 2.016 5 14
Rimini 2.705 7 23
19.066 68 151

La prova preselettiva, unica per tutti i posti e le cattedre messe a concorso, € costituita da 50
guesiti a risposta multipla da svolgere al computer utilizzando una postazione informatica alla
quale ogni candidato accede tramite i propri dati anagrafici e il codice fiscale. Il tempo a
disposizione & di 50 minuti. Al termine della prova ogni candidato puo visualizzare il risultato
conseguito sulla postazione assegnata. Per il superamento della prova preselettiva & necessario

conseguire un punteggio non inferiore a 35/50.



