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Relazione di Milena Bertacci
La ricerca nasce dall'incontro di

due o0 J0 vista

AMBIENTE <« CURRICOLO

Abbiamo solo questo pianeta
— Iimperativo morale

Ambiente — grande laboratorio
— imperativo culturale, peda



La ricerca nasce dall'incontro di

due LUl 37 vista

AMBIENTE <« CURRICOLO

Asse unificante del curricolo Sistema di s

|

costruzione di
Saperi/Competenze
ldentita /Progetto di vita
Consapevolezza, senso
Comportamenti
Cittadinanza




La costruzione del e
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odi di guardare il mond
he non appartengono ad unc
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Finalita: pieno sviluppo della hersona U

o) il senso della propri
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g esperienza complessiva

che lo studente fa a scuola

che contribuisce alla sua formazione



Criticita di sistema
alcynt datd

Deficit competenze base (risultati OCSE PISA)
Forte divario territoriale

Debole rapporto tra Scuola e formazion
(e mondo del lavoro)

Basso numero diplomati 66% (
fascia 25-34 anni

Qualifiche professionali 7
Abbandoni 20% (medi
Ritardi 1-2 anni




Criticita di sistema
1a ricereca

* la scuola non e individuata dai giovani qu
luogo particolarmente significativo per
costruzione delle identita e dei signifi

* bullismo e problematiche affini

e rapporto tra autonomia/dip
(contraddizione)

e discrasia nel modell

e saperi e modelli
all’esterno d




Forte pressione sulla scuola
LT A

- diritto di tutti a possedere competenze
chiave per la cittadinanza e la coesi
sociale

- dibattito sulle competenze

- NUove conoscenze - co
strategiche (la testa b

- gestire il cambia
OCSE- decennio Li



Forte pressione sulla scuola
La neriiativa

e orientamento alle competenze

 Indicazioni per il curricolo — le
competenze fondamentali “di c
hanno una stretta attinenz
competenze di “azion
perseqguite dall’E.

e valutazione rif



Forte pressione sulla scuola

1 cultur Lrizssionale

o Salto di paradigma concettuale
conoscenze alle competenze

e Sull'intricato territorio delle
docenti sono stati spes

e La permanenza di




La ricerca: Domande di partenza...

* incuiiragazzi siano davvero protagonisti del loro percorso
formativo?

« che valorizzi le diverse esperienze degli allievi aiutandoli a
costruire “responsabilita” e “senso” in una realta che spesso s
presenta frantumata e in continua trasformazione?

* in grado di formare quelle competenze strategiche (esi
cognitive, ...) indispensabili per orientare | giovani al
vita, alla scelta, al cambiamento, alle richieste de
lavoro?

* incuil'organizzazione , gli spazi, i tempi,
abbiano una funzione educante?

* che costruisca il suo progetto, non s

ma anche con | pezzi di quella pr
dai luoghi e dalle comunita di




Finalita deIIa ricerca—azione

e Consolidamento di reti di scuole “sostenlblll

« Formazione di docenti e allievi per una scuola
eco-sistemica .

 Sviluppo di competenze per la costruzion
curricoli improntati alla sostenibilita.

 Elaborazione di un modello di curri
Integrato e pluridimensionale..

e Costruzione di “laboratori per

« Co-progettazione scuola-
di competenze di citta




La scuola come eco-sistema <« Il paradigma ecologico
applicare la metafora dell'integrazione al sistema scuola

1 ®

porre al centro la persona (inserita
all’interno di una comunita) e
considerarne tutte le dimensi
(valoriale, progettuale, r
soltanto quella cogniti
sua reale esperie



Quale modello did‘Ji{i{l')')m

Centrato sull’ ogoetio

saperi, abilita...

Centrato sul sogagetto
Condi

capacita di vivere nel mondo...




La scuola come eco-sistema <« Il paradigma ecologico
applicare la metafora dell'integrazione al sistema scuola

adottare una nuova visione del curricolo
dal curricolo a canne d’organo

(paradigma oggettivo-analitico d
disciopline) al curricolo orient
allesperienza (paradigm
sistemico) e al protago
soggetto per la cos
competenze di vi




La scuola come eco-sistema <« Il paradigma ecologico
applicare la metafora dell'integrazione al sistema scuola

3 -le dictipliine
coordinare I differenti punti di vis

disciplinari nella definizi
dellimpianto curricolar



La scuola come eco-sistema <« Il paradigma ecologico
applicare la metafora dell'integrazione al sistema scuola

4- curricolo Jilincasionale

puntare su un curricolo pluridimension
dove accanto e dentro le discipli
restano fondamentali) trova
“dimensioni altre” che ha
Importanza (la valoriall
la progettualita...
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Integrazione Curricolo
ETHOS EIDOS PRAXIS

saperi organizzazione
competenze comunita educante

valori

tico

considera i diversi / \ ’ r|d|men5|onale
aspetti dell'insieme integra le diverse
dimensioni del se
azionale l A aloriale
considera le relazioni e _k BEeume la
le interdipendenze .
prospettiva

ormativo

A a costruire un apprendimento
critico capace di trasformare
I'esistente aprendo nuove prospettive

.

ienziale

o di riferimento é I'esperienza
di vita del soggetto che si forma in
interazione con I'ambiente




La scuola come eco-sistema <« Il paradigma ecologico
applicare la metafora dell'integrazione al sistema scuola

considerare tutta la scuola come ¢
(organizzazione, configurazi
gestione degli spazi e del
comunita...)



Fasi della ricercq

(Cosfr'uzione della rete

dicembre 2010

Gaboraforio di ricerca-azione sul curricolo: impostazione ricerca

ennaio 2010 / .. ] .
y giugno 201¢ Cantieri di lavoro: effettuazione ricerca-

realizzazione di 10 incontri con i docenti

settembre 2010 /

giugno 2011 | SPerimentazione modello di curricolo ecologico

Messa in opera - incontri di supporto

gennaio 2010 /

settembre 2011 (Elabor'azione materiali, raccolta esperienze, sito

novembre 2011 Valutazione e diffusione risultati: report
di ricerca, convegno, linee di sviluppo




. gruppi di ricerca > TN, scuol
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Valori
Progettualita Saperi

Relazioni Competenze



(attivitq )

Strumenti ricerca e auto-osservazione
N i

Sfondo di riferimento
Teorie e modelli

Incontri d'aula
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(Formazione e ricerca) — '“"""'-w.il
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CAﬁlvﬂ'a a distanza
: i .,.s Esperti
Reallz?azmbe di percorsi ] Documentazione
Esperti-Su Strumenti operativi

Spazi di miglioramento i
Produzione modelli/ti




Se rompi // modello che unisce tutti gli
elementi dell'apprendimento
necessariamente distruggi la sua qualita ..

G B

Se sara una maggiore educazione a salvarci, sara soltanto
un’‘educazione di tipo diverso:

un‘educazione che ci conduca nella
profondita delle cose”



