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Years Ages ISCED 

Early years Foundation stage - 3–5 0 

Primary Key stage 1 1–2 5–7 1 

Primary Key stage 2 3–6 7–11 1 

Secondary Key stage 3 7–9 11–14 2 

Secondary Key stage 4 10–11 14–16 3 

Post-compulsory 
secondary 

- 12–13 16–18/19 3 





SCUOLE PUBBLICHE  
SCUOLE A FINANZIAMENTO PUBBLICO:  Scuole pubbliche e College sono 
finanziate con tassazione nazionale e gratuite per gli studenti dai 3 ai 18 anni 
(Possono essere richieste quote aggiuntive alle famiglie su base volontaria per 
attività extra: sportive, visite di studio, visite didattiche gite – ma per studenti con 
basso reddito tutto è gratuito)
  a) MAINTAINED SCHOOLS (ricevono finanziamenti dalle autorità locali)
  b) ACADEMIES (legalmente indipendenti ma finanziate direttamente dal Governo 
centrale). Entrambe: alto livello di autonomia. Hanno un Organo di gestione della 
Scuola che predispone i bilanci e gestisce il personale. Devono attenersi al National 
Curriculum

 BOARDING SCHOOLS finanziate dallo stato ( gratuità dell’insegnamento. Si 
paga “accomodation”, max £ 12.000 annuali)

 93% degli studenti frequentano scuole pubbliche



SCUOLE PRIVATE
 INDEPENDENT SCHOOLS (scuole private). Non sono obbligate ad 
attenersi al National Curriculum. Ai loro insegnanti non è richiesto di avere 
qualifiche di insegnamento ufficiali. Alcune sono BOARDING SCHOOLS  
( costano da £ 2500 a £ 30000 all’anno). Alcune offrono borse di studio per 
alunni particolarmente dotati (scholarships) o finanziamenti per allievi a basso 
reddito (bursaries)

 PUBLIC SCHOOLS . Prestigiose, storiche ed esclusive scuole private  (con 
costi che possono superare £ 40,000 annuali)

 7% degli studenti frequentano scuole private (18% dai 16 ai 18 anni)



ISTRUZIONE ALTERNATIVA
 ISTRUZIONE DOMESTICA (Elective Home Education).      Scelta 

da un numero limitato di famiglie ma in costante aumento.

 HOME SCHOOLING: si cerca di proporre in ambito domestico 

un’istruzione che segue il National Curriculum

 UNSCHOOLING: Istruzione completamente libera senza vincoli

 

 I genitori non devono richiedere nessun permesso

 Non è richiesto che i genitori siano insegnanti qualificati o che 

seguano orari e convenzioni scolastiche

 Il costo è completamente a carico delle famiglie



SCUOLA SUPERIORE

Durata 4 anni (età dai 14 ai 18 anni) suddiviso in 2 cicli di 2 anni

a) 2 anni di “Key stage 4” fino a 16 anni (fine obbligo scolastico)

b) 2 anni di istruzione secondaria superiore post-obbligatoria (A levels)

c) Formazione professionale (2 anni) dai 16 ai 18 anni , successivi al 
“Key Stage 4” (Qualifiche professionali)



Caratteristiche generali
Vacanze estive (6 settimane fra luglio e agosto) + “half terms” in media una settimana 
ogni 6 + “insert days” giorni extra di vacanze (ponti)
  Apertura minima della scuola (380 sessioni di mezze giornate all’anno). Numero 
minimo annuale di ore di insegnamento: 950 su 38 settimane (190 giorni di scuola).  
  Orario minimo settimanale: 25 ore (compreso religione ma escluse  ricreazione e 
pause pranzo )
 Orario giornaliero: dalle 9 alle 15.45. Sabato festivo.
 Non esistono praticamente interrogazioni o verifiche orali (tranne che nella lingua 
straniera). Solo verifiche scritte.
  Divise (Uniforms): in gran parte obbligatorie fino al conseguimento del GCSE (16 
anni). Acquistabili presso la scuola o negozio associato o in certi supermercati. Prezzi 
variabili.
 Libri di testo: completamente gratuiti, anche quaderni e altro materiale didattico, 
tranne “book bag” (zaino o borsa)
 Contributi extra (Fund-raising activities) per integrare finanziamenti pubblici non 
sempre cospicui: attività sociali o ricreative organizzate autonomamente dalla scuola e da 
studenti e famiglie anche in periodo non scolastico (Es: vendita di divise, borse e 
materiale scolastico / eventi natalizi o estivi / lotterie / fiere / “fun-races” / feste / concorsi 
/ donazioni volontarie) Favoriscono socializzazione fra studenti, famiglie e insegnanti al 
di fuori della scuola.



ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE 
OBBLIGATORIA

  Secondary schools (“comprehensive schools”, non selettive, insegnamento per classe con alunni della 

stessa età, raggruppati per capacità generali (“streaming”) o capacità specifiche per una particolare 

materia (“setting” ) 

  Grammar schools (scuole con ammissione selettiva) 

  Specialist schools (10 aree curricolari, iniziate nel 1994 come Technology Colleges , in parte finanziate 

da soggetti privati rappresentati all’interno del l’organo di governo della scuola (school governing body)

  CTCs e CCTAs  (City Technology Colleges e  Colleges for the Technologies of the Arts,  pubbliche e 

indipendenti, di proprietà e gestite da finanziatori  privati ma con finanziamento annuale del DfE

  Academies  (City Academies,  introdotto nel 2000, in aree svantaggiate, per alunni con diverse abilità) 



ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE POST – 
OBBLIGATORIA 16-18+

  Further education colleges (soprattutto corsi specialistici e professionali)

  Sixth form colleges (istruzione generale a tempo pieno; gruppi più ristretti; 

insegnanti specialisti della materia)



Interview



CURRICOLI

ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE OBBLIGATORIA 
(KS4 14-16, National Curriculum)

 7 materie obbligatorie + 2: Inglese, Matematica, Scienze, TIC, Cittadinanza, PE, Religione  (esenzione per famiglie che la richiedono) + 

Educazione alla Carriera e Educazione sessuale (esenzione parziale o totale per famiglie che la richiedono)

 Altre aree curricolari (Arte, Disegno e Tecnologia, Materie Umanistiche, Lingue Straniere Moderne)

 Obbligo di fornire Alternanza Formativa, 2 settimane all’anno (Work Related Learning)

 COMPETENZE KS3 e KS4 (11-16): 6 competenze (“comunicazione”, “applicazione dei numeri”, “tecnologie dell’informazione”, “lavorare 

con gli altri”, “migliorare l’apprendimento e il rendimento”, “risoluzione dei problemi” + competenze di pensiero “imparare ad imparare”

 REVISIONE COMPETENZE (dal 2007): Competenze funzionali e competenze personali, di apprendimento e di pensiero (Personal, 

Learning and Thinking Skills PLTS) per Inglese, matematica e TIC (“capacità di indagine indipendente”, “pensiero creativo”, 

“apprendimento riflessivo”, “lavoro di squadra”, “essere manager di se stessi”, “partecipazione efficace”



CURRICOLI
ISTRUZIONE SECONDARIA 

SUPERIORE 
POST – OBBLIGATORIA (16-18+)

Non si applica il National Curriculum. Non sono 
previste materie obbligatorie (E’ lo studente stesso che 
definisce il proprio curriculum in base alle qualifiche 
che intende ottenere )

 Eccezione rispetto agli altri sistemi scolastici 
europei



QUALIFICHE OFQUAL (Office for Qualifications and Examinations Regulation) per studenti dai 14 ai 19 anni. 
Ente governativo responsabile per il mantenimento degli standard e le informazioni relative  a 
QUALIFICHE ed ESAMI in Inghilterra, Galles e Irlanda del Nord

  AWARDING BODIES (Organi preposti all’offerta e al rilascio delle qualifiche nazionali  in 
Inghilterra, Galles e Irlanda del Nord)

 KS4 (16): GCSEs (General Certificates of  Secondary Education) “Certificati generali dell’istruzione 
secondaria” in una serie di materie generali o professionali/applicate. Permettono accesso ad istruzione 
post-obbligatoria e mondo del lavoro. Promozione automatica non dipendente dagli esiti della 
valutazione.

  ( 18 anni): GCSE A-level (General Certificate of Education Advanced level), modificati nel 2000 e 
2008.  Gli studenti scelgono 4 o 5 materie nel primo anno (17) e proseguono con 2 massimo 3 nel 
secondo anno. Fra le modifiche introdotte nel 2008: a) introduzione del massimo voto A* (candidati 
eccellenti) b) Prove finali più difficili (in particolare per le competenze “sviluppo del pensiero” e 
“risoluzione dei problemi”).

   DIPLOMAS . Nuove qualifiche per studenti dai 14 ai 19 anni, che abbinano insegnamento 
accademico e tecnico/professionale. Assegnati da specifici Consorzi costituiti da partenariati di scuole, 
college, centri di formazione e datori di lavoro (approvati dal DfE).

 (18 anni) INTERNATIONAL BACCALAUREATE (IB)
 (18 anni) BUSINESS AND TECHNOLOGY EDUCATION COUNCIL (BTEC)
 (18 anni) CAMBRIDGE PRE-U



DIBATTITI E RIFORMA IN 
CORSO
  Riforma 14 – 19, Opportunity and Excellence 2003 (maggiore flessibilità nei curricola e 

qualifiche) 

  a partire dal 2011, 17 DIPLOMAS disponibili in 4 livelli (Foundation, Higher, 

Advanced, Extended)

  Giugno 2008: Semplificazione delle qualifiche a 4 possibilità: 

a) Diplomas; b) GCSE e A-level; c) Apprendistati; d) Livello di apprendimento Foundation

  2008: Legge sull’istruzione e le competenze (Education and Skills Act) Innalzamento 

dell’obbligo scolastico fino a 17 anni dal 2013 e 18 anni dal 2015



VALUTAZIONE DEL SISTEMA 
EDUCATIVO

  Sistema di Ispezioni

  Pubblicazione dei dati sulle performance degli alunni in tutte le 

scuole

Autovalutazione degli Istituti (integra la valutazione esterna)



VALUTAZIONE ESTERNA DELLE 
SCUOLE

  O.F.S.T.E.D. (Office for Standard in Education, Children’s Services and Skills) 
 Risponde direttamente al Parlamento (non al Ministero della P.I.) presieduto 
dall’Ispettore Capo di sua Maestà (Her Majesty’s Chief Inspector), nominato dalla 
Corona, coadiuvato da 5 organizzazioni regionali esterne.

 Ispezioni brevi e localizzate in media ogni 5 anni, senza preavviso o con 2 o 3 
giorni di preavviso(basate su colloquio con dirigente scolastico, autovalutazione 
della scuola, opinioni di alunni, genitori e staff).

  Punteggi: Grade 1 (eccellente), grade 2 (buono), grade 3 (soddisfacente), grade 
4 (inadeguato). Le scuole giudicate “soddisfacenti” vengono rivalutate dopo 3 
anni. Le scuole giudicate “inadeguate” continuano a ricevere monitoraggi e la 
cosiddetta “note for Improvement” (nota per il miglioramento)



VALUTAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO E DEL 
PERSONALE DOCENTE

DIRIGENTE SCOLASTICO: valutazione svolta dai due terzi dell’organo 
di governo della scuola (school governing body) e da un consulente esterno 
membro della Cambridge Education Associates (società privata di 
consulenza nominata dal DfE) . Viene formulato giudizio finale. Ci può 
essere aumento salariale. 
Si valutano: raggiungimenti di obiettivi e progressi durante l’anno

PERSONALE DOCENTE: valutazione annuale  svolta da capo di istituto 
coadiuvato da un consulente esterno nominato dall’organo di autogoverno 
della scuola (school governing body)  + 2 o 3 membri di quest’ultimo + il 
teacher’s team leader  (insegnante che supervisiona il lavoro dei colleghi). 
Osservazione della performance dell’insegnante in classe (max 3 ore). Se ci 
sono requisiti per progressione salariale quest’ultima viene raccomandata nel 
rapporto che registra i risultati della valutazione.



VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI DEGLI ALUNNI 
ATTRAVERSO PROVE NAZIONALI

 Gestita da DfE tramite – dal 2012 – l’”Agenzia per gli Standard e le Prove” 

(Standard and Testing Agency)  responsabile per valutazione obbligatoria fino a 

14 anni

Prove obbligatorie di valutazione del curricolo nazionale al termine del KS1 

(7 anni) e KS2 (11 anni) + test facoltativi

 Monitoraggio dei risultati per GCSEs e A-levels (16 e 18 anni)



APPROFONDIMENTI

 www.eurydice.italia  I Quaderni di Eurydice “L’istruzione secondaria superiore in 

Europa”  / Bollettini di Informazione Internazionale (“Sistemi di valutazione 

dell’istruzione in Europa 2012” e “Sistemi scolastici europei 2012”)

 Eurypedia

 Department for Education (DfE)

 Department for Business, Information and Skills (BIS)

 Office for Standards in Education, Children’s Services and Skills (OFSTED)
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