ALLEGATO A
PROPOSTA DI ISTITUZIONE

CORSO ALTA FORMAZIONE A.A. 2006/2007
	A. Titolo del Corso

	Titolo del Corso
	DIREZIONE E AMMINISTRAZIONE DELLA SCUOLA


	Numero edizioni previste nell’a.a. 06/07
	2


	B. Docente proponente e Struttura di riferimento 

	Nome del docente proponente
	ANGELO PALETTA

	Struttura di riferimento

	DIPARTIMENTO DI SCIENZE AZIENDALI

	Sede del Corso

	BOLOGNA

	Luoghi di effettivo svolgimento delle attività
	FONDAZIONE CEUR  via Sacco 1, Bologna

	Altre strutture o enti in collaborazione
	UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER L’EMILIA ROMAGNA


	C. Presentazione introduttiva e contenuti generali 

	Il corso intende promuovere l'acquisizione della sensibilità culturale, delle categorie d'analisi e degli strumenti tecnici per leggere ed indirizzare i cambiamenti strategici della scuola . 

Il progetto didattico è incentrato sulle pratiche di management e leadership educativa, viste come insieme di metodi, strumenti e tecniche per gestire le variabili di efficacia e qualità della scuola.
Strategia e pianificazione, leadership e gestione delle risorse umane, network management, partecipazione e cooperazione con le famiglie e la comunità, bilancio sociale e comunicazione istituzionale, fund raising, eccellenza dei sistemi amministrativi, sono i principali focus di apprendimento, a sostegno dei processi di innovazione e miglioramento continuo della scuola.



	D. Obiettivi formativi

	Il corso intende sviluppare competenze utili alla gestione strategica delle scuole, integrando intorno al management scolastico, prospettive interdisciplinari nei campi dell'economia, della statistica, delle scienze della formazione, del diritto e della sociologia. Il corso mette in grado la persona che lo consegue di promuovere strategie istituzionali e coerenti progetti di sviluppo, creare attorno ad essi consenso sociale e supporto finanziario, gestire nel modo più efficace ed efficiente l’offerta formativa, i servizi educativi ed amministrativi, organizzare le risorse disponibili per creare un ambiente di lavoro aperto, stimolante, creativo, responsabile, costantemente rivolto alla crescita di studenti, collaboratori e colleghi.


	Settore di intervento

	QUALITÀ DELLA VITA, DEL LAVORO, DEL SISTEMA PRODUTTIVO


	F. Programma didattico

	Insegnamenti/attività
	SSD
	CFU
	Struttura del credito

	             
	　
	　
	N. ore Lezione frontale 
	N. ore Didattica alternativa 
	N. ore Studio individuale 

	Pianificazione strategica
	SECS-P/07
	2
	10
	6
	34

	Controllo di gestione
	SECS-P/07
	2
	10
	6
	34

	Leadership distribuita
	SECS-P/10
	2
	10
	6
	34

	Gestione dei dati, dei documenti e della loro sicurezza
	ING-INF/05 
	2
	10
	6
	34

	Accountability e rendicontazione sociale
	SECS-P/07
	2
	10
	6
	34

	Analisi statistiche per il management scolastico
	SECS-S/01
	2
	10
	6
	34

	Customer Relational Management (CRM)
	SECS-P/08
	2
	10
	6
	34

	　
	　
	　
	
	
	

	TOTALE
	14
	70
	42
	238


	F. Modalità di erogazione della didattica (frontale e alternativa)



	 Metodo didattico
Numero di ore
Periodo di svolgimento (prima edizione)
 

 

 

10 giornate
40

marzo 2007-luglio 2007

Attività in modalità distance learning
30

marzo 2007-luglio 2007

Didattica alternativa: attività seminariali, laboratori  e project work 
42
marzo 2007-luglio 2007

Totale

112
 




	G. Organizzazione della didattica

	Data presunta inizio


	Marzo 2007

	calendario delle lezioni


	 Venerdì (o sabato) dalle 9:00 alle 13:00

	Composizione della classe

 
	numero minimo 25 numero massimo 30

	Espletamento di prova finale (Si/No) - tipo verifica
	SI, discussione del project work.

	Data presunta fine


	Febbraio 2008 (due edizioni in un anno)


	H. Destinatari (a chi si rivolge il corso)

	Il corso ha l’obiettivo di formare figure direttive della scuola, dirigente scolastico e direttore dei servizi amministrativi e generali, responsabili di processi amministrativi e di attività didattiche in qualità di funzione strumentale e team leader. 



	I. Requisiti di accesso

	Si rammenta che per gli studenti stranieri (comunitari e non) è obbligatorio sostenere la prova di lingua italiana.

	Titoli di accesso

	Diploma di maturità

	Altri requisiti di accesso

	

	Modalità di selezione
	Titoli, colloquio


	L. Ente di gestione

	Interno (Dipartimento, Centro Interdipartimentale, Alta Scuola o Scuola Superiore, Polo)
	Esterno (Ente partecipato, consorziato o accreditato)
	Esterno (ente non partecipato che necessita di approvazione da parte degli OO.AA.)

	Dipartimento di Scienze Aziendali, Alma Mater Studiorum Università di Bologna
	
	


	M. Tipologia  e durata del Corso

	RIEDIZIONE 
	x
	NUOVA PROPOSTA
	

	DURATA TRIMESTRALE
	
	DURATA SEMESTRALE
	x

	ALTRA DURATA: __________________________________________________________________


	N. Finanziamenti

	
	Totale

	N. studenti
	25
	Quote d’iscrizione
	            1.000
	25.000

	Finanziamenti esterni
Convenzione con Ufficio Scolastico regionale per l’Emilia Romagna
	25.000

	                                                                             Totale complessivo
	25.000


	O. Costi di gestione


	
	Totale

	N. studenti

	25
	Trattenuta spese amministrative e di segreteria (pro capite)
	10% del contributo  
	2.500

	Costi diretti per la Didattica
	16.800

	Costi per attività di tutor d’aula
	3.000

	Altri costi
	2.700

	
	

	
	

	Totale complessivo

	25.000


	P. Aule

 

	( Universitarie (Facoltà di Economia)
( altro (specificare) Fondazione Ceur, via Sacco, 1 Bologna
□  Utilizzate a titolo gratuito

□  Utilizzate a titolo oneroso (tariffe di mercato)

( Utilizzate a titolo oneroso (mero rimborso spese di natura forfetaria)




	Q. Informazioni per eventuali comunicazioni dell’ufficio centrale

	Tipologia
	Cognome e Nome
	Telefono
	E-mail

	Direttore del Corso
	prof. Angelo Paletta
	Tel.  0512098100
1.1 
	angelo.paletta@unibo.it

	Referente della Sede Didattica del corso
	dott. Giuseppe Cappiello
	Tel.  0512098100
	giuseppe.cappiello@unibo.it

	
	
	Cell.
	


	Il Docente proponente

Angelo Paletta

	__________________


	Il Responsabile di Struttura

Per presa d’atto e presa visione del progetto



	_____________





























































































































































































































� Potrà essere indicata una Facoltà, un Dipartimento, un Centro Interdipartimentale, una Scuola Superiore o di Alti Studi, un Centro Interdipartimentale, un Polo Scientifico Didattico. 


� Indicare la sede universitaria: Bologna, Forlì, Cesena, Rimini o Ravenna.


� Scegliere l’area di interesse tra quelle indicate nella tabella B allegata alla circolare.


� Indicare la scansione temporale, ad esempio: da inizio ottobre a fine dicembre, tutti i venerdì dalle h 15 alle h 19.


� Indicare i titoli di studio richiesti (diploma di maturità, laurea in …., tutte le lauree, etc…)


� Ad esempio la conoscenza della lingua inglese.


� Docenze, tutorato, materiali didattici, aule, etc..


� Indicare la soglia minima di studenti iscritti.


� Entrate e Uscite devono andare a pareggio: il totale della  tabella  COSTI DI GESTIONE deve corrispondere al totale della tabella FINANZIAMENTI.
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