Contratto integrativo regionale – 23/10/2002     -   Art. 3  Criteri e modalità di determinazione della retribuzione di posizione.

DIMENSIONE

Alunni                                                                                                                                                       Docenti

	Fino a 500
	Da 501 a 600
	Da 601 a 700
	Da 701 a 800
	Da 801 a 900
	Da 901 a 1000
	Da 1001 a 1100
	Da 1101 a 1200
	Da 1201 a 1300
	Da 1301 a 1400
	Oltre 1400
	
	Fino a 50
	Fino a 75
	Fino a 100
	Fino a 125
	Fino a 150
	Fino a 175
	Fino a 200

	 P. 2
	P. 3
	P. 4
	P. 5,5
	P. 7
	P. 8,5
	P. 10
	P. 12
	P. 14
	P. 17
	P. 20
	
	P. 5
	P. 6,5
	P. 8
	P. 10
	P. 12
	P. 13,5
	P. 15


Personale A.T.A.








CONTESTO TERRITORIALE
	Fino a 15
	Fino a 30
	Fino a 50
	Fino a 100
	
	Montagna
	Zone depresse o a rischio

	P. 2
	P. 5
	P. 8
	P. 10
	
	P. 4
	P. 5


COMPLESSITA’

	Presenza alfabetizzazione adulti
	Ordini
	Presenza di corsi serali
	Sede amm.va EDA
	Presenza di scuole carcerarie
	Presenza di convitti annessi
	Presenza di laboratori (presenza di assistenti tecnici)
	Presenza di scuole ospedaliere
	Numero di sedi comunicato ai fini dell’organico di diritto A.T.A.
	Presenza di aziende agrarie

	P.6
	P. 3 x n. 2 ordini; P. 6 x n. 3 ordini
	P. 6
	P. 4
	P. 3
	P. 6
	P. 6
	P. 3
	P. 1 per numero sedi (max 6)
	P. 6


RESPONSABILITA’:   
Il grado di responsabilità dei dirigenti scolastici è definito in punti che tengono conto degli elementi della dimensione e complessità delle istituzioni scolastiche e del contesto territoriale e sono espressi con i seguenti valori: 2 – 3 – 5 – 8. Tali valori si cumulano con i punteggi complessivi attribuiti a ciascuna istituzione scolastica sulla base degli elementi anzidetti, nel modo seguente:

fino a punti 17,5 : 2     -    oltre punti 17,5 e fino a punti 26,5 : 3   -  oltre punti 26,5 e fino a punti 40 : 5    -    oltre punti 40 : 8

Tenuto conto dei punteggi finali complessivi, le istituzioni scolastiche sono collocate nelle predette fasce retributive, come segue:
Fascia A:        Istituzioni scolastiche con punteggio finale complessivo oltre 45. 
Fascia B:
Istituzioni scolastiche con punteggio finale complessivo oltre 30 e fino a 45.

Fascia C: 
Istituzioni scolastiche con punteggio finale complessivo oltre 20 e fino a 30. 
Fascia D:
Istituzioni scolastiche con punteggio finale complessivo fino a 20.

I dati da considerare devono fare riferimento all’organico di fatto degli anni scolastici 2004/2005 e 2005/2006.
_____________________________________________     

(denominazione Istituzione scolastica)

ANNO SCOLASTICO 2004/2005
Riepilogo dati al fine della collocazione nella fascia retributiva dell’istituzione scolastica.
DIMENSIONE:

· Alunni    n.  ____________  punti ___________

· Docenti  n.   ____________ punti ___________

· A.T.A.   n.   ____________ punti ___________










TOTALE   punti ___________
COMPLESSITA’:

· ______________________ punti ___________

· ______________________ punti ___________

· ______________________ punti ___________




   





TOTALE   punti ___________

CONTESTO TERRITORIALE

· ______________________ punti ___________










TOTALE   punti ___________

RESPONSABILITA’:

· ______________________ punti ___________








TOTALE   punti ___________
Punteggio finale complessivo:________              Fascia retributiva:  _________
ANNO SCOLASTICO 2005/2006
Riepilogo dati al fine della collocazione nella fascia retributiva dell’istituzione scolastica.

DIMENSIONE:

· Alunni    n.  ____________  punti ___________

· Docenti  n.   ____________ punti ___________

· A.T.A.   n.   ____________ punti ___________










TOTALE   punti ___________

COMPLESSITA’:

· ______________________ punti ___________

· ______________________ punti ___________

· ______________________ punti ___________




   





TOTALE   punti ___________

CONTESTO TERRITORIALE

· ______________________ punti ___________










TOTALE   punti ___________

RESPONSABILITA’:

· ______________________ punti ___________








TOTALE   punti ___________
Punteggio finale complessivo: ________             Fascia retributiva:  _________
____________ 

             (data)








Il Dirigente scolastico
VISTO: Il Dirigente del C.S.A.
