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                      Direzione Generale

                 UFFICIO II  - Politiche Formative - Dirigente: Laura Gianferrari     


PRESENTAZIONE PROGETTI PER L’ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO – A.S. 2008/09
Facsimile di dichiarazione di volontà di collaborazione tra i partners partecipanti al progetto (punto n. 13 della vove “requisiti di ammissibilità” delle Linee Guida di cui all’allegato 1 dell’Invito del Direttore Generale dell’U.S.R. per l’Emilia-Romagna a presentare progetti di alternanza scuola-lavoro per l’a.s. 2008/09, prot. n. 14651 del 17 settembre 2008
I sottoscritti:

a)  Sig……..in qualità di dirigente dell’istituto scolastico………….(denominazione-indirizzo)

                                                            oppure

     Sig…………..,in qualità  di dirigente dell’ istituto scolastico……….(denominazione-indirizzo), capofila 

    della rete degli istituti scolastici (denominazioni,indirizzi) (1)
………………………………………………………………………………………………..

b) Sig………….in qualità di legale rappresentante del Centro di formazione professionale…….(denominazione-indirizzo)

c)  Sig ………..,in qualità di legale rappresentante dell’impresa o reti di imprese, associazioni datoriali, Camere di Commercio, enti pubblici e privati, ivi inclusi quelli del terzo settore:  

…………………………………………………………………………………………………………………. (denominazioni/indirizzi)(1)…………………………………………………………………………..

Visto l’invito del Direttore Generale dell’U.S.R. per l’Emilia Romagna, prot n.  del     2008 a presentare candidature per adottare la metodologia didattica dell’alternanza scuola lavoro per l’a.s. 2008/2009;

          Intendono collaborare fra loro per la realizzazione del progetto, ove approvato, illustrato nella scheda (allegato n. 2 all’Invito del Direttore Generale a presentare progetti di alternanza scuola-lavoro per l’a.s. 2008/09, prot. n. 14651 del 17 settembre 2008) ed assumono i seguenti impegni:




· attivare una collaborazione per l’intera durata del progetto, finalizzata alla progettazione ed alla realizzazione congiunta di percorsi di alternanza scuola-lavoro, nel rispetto di quanto stabilito dal citato invito del Direttore Generale dell’USR/E.R. prot. n  del   2008, attraverso la sottoscrizione di apposita convenzione contenente l’individuazione degli specifici compiti e l’attribuzione dei ruoli e delle risorse a ciascun soggetto attuatore del progetto;

· costituire un organismo per la progettazione e la realizzazione integrata dell’attività formativa composto da rappresentanti dei soggetti coinvolti;
· nominare il/i tutor scolastico/i e i tutor aziendali;

· progettare il percorso formativo per moduli o  Unità Formative, ;

· progettare i moduli o le Unità Formative, che si vogliono fare  seguire,  in modo da collegarsi, laddove è possibile, alle qualifiche del Sistema Regionale correlate;

· adottare modalità di valutazione e certificazione delle competenze in  ingresso nei percorsi di alternanza scuola-lavoro al fine di offrire il miglior inserimento ad ogni studente;

· adottare modalità di valutazione e certificazione delle competenze in  uscita  dai percorsi in alternanza scuola-lavoro;

· stendere progetti esecutivi per ciascun studente sottoscritti dalla scuola, dall’impresa, dallo studente e/o  dalla famiglia;

Nominativi e Firme

(1) A fronte di più soggetti, indicare per ognuno le indicazioni richieste
	Responsabile del procedimento:  Fabrizio Nicotera              tel.   051/4215715 – fabrizio.nicotera@istruzione.it 
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