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                           Direzione Generale

                UFFICIO V
	Prot. n.  15674/A6

Decreto n. 553
	Bologna,   6 ottobre 2005                               

	Dirigente: dott. Giancarlo Cerini
	



Oggetto: Dirigenti scolastici. Ripartizione fondi per attività di aggiornamento. 

   Direttiva n. 51 del 18.5.2005.

IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.L. 30.3.2001, n. 165 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni  pubbliche", ed in particolare l'articolo 4 comma 1 lettera b);

visti il contratto collettivo nazionale di lavoro per il personale dell'area V della Dirigenza scolastica relativa al biennio 2000-2001, sottoscritto il 1° marzo 2002, ed il successivo Contratto Integrativo annuale sottoscritto il 23 settembre 2002;

visto il contratto integrativo nazionale per il personale dell'area V della Dirigenza scolastica relativo al biennio 2000-2001, sottoscritto il 28 maggio 2002 ed in particolare gli artt. 10 e 14 relativi alla formazione e all'aggiornamento;

vista la Direttiva Generale sull'azione amministrativa e sulla gestione per l'anno 2005 - prot. n. 422/MR del 19 gennaio 2005;

vista la Direttiva 18 maggio 2005 n. 51, concernente la formazione dei Dirigenti Scolastici;

considerato che la Direttiva 18 maggio 2005 n. 45 relativa alla formazione del personale docente e ATA, mette a disposizione dell'Ufficio Scolastico Regionale per l'Emilia-Romagna l'importo di € 65.311,00 (cap. 2893 - es. fin. 2005) per la formazione dei Dirigenti Scolastici;

visto il Contratto Regionale sulla formazione in servizio 2005-2006 per il Dirigenti Scolastici siglato in data 12.7.2005 tra Ufficio Scolastico Regionale - Direzione Regionale dell'Emilia-Romagna e Organizzazioni Sindacali Regionali dei Dirigenti Scolastici dell'Emilia-Romagna;

Decreta

Art. 1 (Criteri di ripartizione dei fondi)

I fondi complessivamente disponibili sul piano regionale, pari a € 65.311,00, sulla base delle Direttive n. 51 e 45 del 18 maggio 2005 vengono destinati a:

· il 50 % (pari a € 32.655,50) per sostenere la realizzazione di percorsi formativi, anche individuali o di gruppi autogestiti, concordati tra l'Amministrazione scolastica a livello provinciale e i dirigenti interessati, a seguito di apposite Conferenze di Servizio, ivi compreso il rimborso delle spese di autoformazione.

I fondi sono assegnati ai CSA secondo la seguente ripartizione:

	provincia
	n° istituzioni scolastiche
	somma da erogare

	Bologna
	118
	6.881,00

	Ferrara
	43
	2.508,00

	Forlì/Cesena
	57
	3.324,00

	Modena
	94
	5.481,00

	Parma
	56
	3.266,00

	Piacenza
	35
	2.041,00

	Ravenna
	47
	2.740,50

	Reggio Emilia
	68
	3.965,00

	Rimini
	42
	2.449,00

	totale
	560
	€ 32.655,50


· il restante 50 % (pari a € 32.655,50) per concorrere a livello regionale o locale alla realizzazione di attività informative e formative, in particolare per implementare i programmi nazionali di formazione a distanza (e-learning integrato), in modo da farne risaltare il carattere interattivo e partecipato, ivi compreso il potenziamento del progetto formativo di rilevanza regionale.

· I fondi verranno assegnati all'Ist. Comprensivo di Dozza Imolese - Toscanella di Dozza (BO), che svolge funzioni di coordinamento delle azioni formative su piattaforma TRAMPI.

art. 2

L'ufficio VI è autorizzato a procedere all'assegnazione delle somme sopraindicate, con riguardo all'effettiva disponibilità delle risorse finanzirie sugli appostiti capitoli di spesa.
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