
BANDO DI CONCORSO

PARI OPPORTUNITA’ E CONTRASTO AGLI STEREOTIPI DI GENERE  

Rivolto agli Istituti Tecnici dell'Emilia-Romagna

Art. 1 - Destinatari 
L’Assessorato Sviluppo delle Risorse Umane e Organizzazione, Cooperazione allo Sviluppo, Progetto Giovani, Pari Opportunità della Regione Emilia-Romagna d’intesa con l’Ufficio Scolastico Regionale dell’Emilia-Romagna – articolazione periferica del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca , nell’ambito del Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 16 settembre per promuovere nelle istituzioni scolastiche la cultura delle pari opportunità di genere, indice un Concorso tra i  progetti realizzati secondo le modalità previste dal presente Bando, per l'anno scolastico 2010/2011, riservato al 3° e 4° anno degli Istituti Tecnici dell’Emilia-Romagna. 

Saranno premiati fino ad un massimo di 15 progetti formativi realizzati dalle scuole partecipanti, con una somma di 4.000,00 euro cadauno, valutati da una apposita Commissione giudicatrice, ed erogati direttamente alle scuole vincitrici dalla Regione Emilia-Romagna. 

Art. 2 – Contenuti e modalità di realizzazione dei progetti formativi 

I progetti formativi, a pena di esclusione, dovranno: 

- concernere i temi del pieno riconoscimento delle pari opportunità di donne e uomini nella vita sociale, culturale, economica e politica, con particolare riferimento agli stereotipi legati al genere ed ai ruoli e di come questi transitano nelle relazioni sociali e professionali; 

- essere realizzati dalle scuole partecipanti nel corso dell’anno scolastico 2010/2011 e pertanto fare parte del Piano dell'Offerta Formativa ed essere avviati nel 2010; 

- essere rivolti agli studenti delle scuole partecipanti ed ai docenti delle medesime che li svilupperanno nell’ambito del proprio percorso disciplinare; 

- essere realizzati con modalità, forme espressive, mezzi e strumenti liberamente scelti dalle scuole partecipanti; 

- essere documentati preferibilmente su supporto informatico (CD o DVD); 

- essere accompagnati da sintetica relazione descrittiva contenente fra l’altro finalità, modalità di svolgimento del percorso formativo (con specifico sviluppo degli elementi di cui all’articolo 4 seguente)  e da ogni altro elemento descrittivo ritenuto utile . 

Art. 3 Termine di presentazione dei progetti e ammissibilità 

I Dirigenti Scolastici delle scuole interessate a partecipare al Concorso, dovranno far pervenire domanda di iscrizione, utilizzando esclusivamente il modulo in allegato, alla Regione Emilia-Romagna,  Servizio Segreteria e Affari Generali della Giunta – Affari Generali della Presidenza – Pari Opportunità, entro il 20 ottobre 2010, tramite e-mail (segiunta@regione.emilia-romagna.it) o tramite fax al n. 0515275785. 
Successivamente, a progetto ultimato, le sole scuole che hanno presentato domanda di iscrizione, dovranno presentare la documentazione dei progetti formativi realizzati nel corso dell’anno scolastico 2010/2011, preferibilmente su supporto informatico (CD o DVD).

La documentazione relativa ai progetti formativi realizzati dovrà essere consegnata entro e non oltre le ore 15 del 10 aprile 2011.

La documentazione relativa ai progetti formativi potrà essere consegnata a mano dal lunedì al venerdì dalle ore 9,30 alle ore 15,00 presso: Regione Emilia-Romagna, Servizio Segreteria e Affari Generali della Giunta, Affari Generali della Presidenza, Pari opportunità Viale Aldo Moro, 52 – 40127 BOLOGNA o  potrà essere inviati per posta, con raccomandata A/R, con l’indicazione sulla busta “Bando di concorso “PARI OPPORTUNITA’ E CONTRASTO AGLI STEREOTIPI DI GENERE” al seguente indirizzo: Regione Emilia-Romagna, Servizio Segreteria e Affari Generali della Giunta, Affari Generali della Presidenza, Pari opportunità Viale Aldo Moro, 52 – 40127 BOLOGNA).

Ai fini dell’ammissione delle domande inviate a mezzo posta farà fede il timbro di spedizione postale.

Non saranno ammessi i progetti formativi che: 

- non siano accompagnati da comunicazione formale del Dirigente Scolastico relativa all’effettiva realizzazione del progetto;

- non siano adeguatamente documentati; 

- non siano accompagnati da sintetica relazione descrittiva del progetto formativo, delle modalità di realizzazione e dei relativi esiti. 

Ogni Istituzione scolastica potrà partecipare con un solo progetto. 

Art. 4 - Commissione giudicatrice e criteri di valutazione 

La Commissione giudicatrice dei progetti sarà composta da rappresentanti dell’Assessorato Sviluppo delle Risorse Umane e Organizzazione, Cooperazione allo Sviluppo, Progetto Giovani, Pari Opportunità della Regione Emilia-Romagna e dell’Ufficio Scolastico Regionale dell’Emilia-Romagna, e sarà istituita con successivo provvedimento dell’ Assessore a Sviluppo delle Risorse Umane e Organizzazione, Cooperazione allo Sviluppo, Progetto Giovani, Pari Opportunità della Regione Emilia-Romagna.
La Commissione giudicatrice verifica l’ammissibilità dei progetti come da art. 3
I progetti ammessi saranno sottoposti all'insindacabile valutazione di detta Commissione, che esprimerà il suo giudizio con particolare riguardo ai seguenti elementi: 

· originalità del progetto e riproducibilità; 

· coinvolgimento di più discipline; 

· numero dei partecipanti.
L'elenco delle scuole vincitrici, nei limiti del numero massimo di 15 progetti premiabili, sarà pubblicato sul sito Internet dell' Assessorato Sviluppo delle Risorse Umane e Organizzazione, Cooperazione allo Sviluppo, Progetto Giovani, Pari Opportunità della Regione Emilia-Romagna www.allapari.regione.emilia-romagna.it/ e dell' Ufficio Scolastico Regionale dell’Emilia-Romagna www.istruzioneer.it/. 

Art. 5 Diffusione dei progetti formativi 

La documentazione relativa ai progetti formativi presentati non sarà restituita. 

L’Assessorato Sviluppo delle Risorse Umane e Organizzazione, Cooperazione allo Sviluppo, Progetto Giovani, Pari Opportunità della Regione Emilia-Romagna e l’Ufficio Scolastico Regionale dell’Emilia-Romagna, in coerenza con le finalità del presente Bando, si riservano di dare diffusione ed utilizzare i progetti presentati, anche se non vincitori, secondo le modalità che si riterrà opportuno adottare per una maggiore efficacia del Bando.
Il presente Bando è reperibile nei siti Internet dell' Assessorato Sviluppo delle Risorse Umane e Organizzazione, Cooperazione allo Sviluppo, Progetto Giovani, Pari Opportunità della Regione Emilia-Romagna (www.allapari.regione.emilia-romagna.it/) e dell’ Ufficio Scolastico Regionale dell’Emilia-Romagna (www.istruzioneer.it). 

Per eventuali chiarimenti è possibile rivolgersi ai seguenti indirizzi:

· dott. Enzo Di Candilo tel. 051-5275160  Indirizzo e-mail: edicandilo@regione.emilia-romagna.it
· dott. Alberto C. Federici tel. 051-5275655  Indirizzo e-mail: afederici@regione.emilia-romagna.it
Bologna, 16 settembre 2010

BANDO DI CONCORSO

PARI OPPORTUNITA’ E CONTRASTO AGLI STEREOTIPI DI GENERE  

Riservato al 3° e 4° anno degli Istituti Tecnici dell’Emilia-Romagna 

DOMANDA DI ISCRIZIONE

ALLA 

REGIONE EMILIA-ROMAGNA  

Servizio Segreteria e Affari Generali della Giunta – Affari Generali della Presidenza – Pari Opportunità, 

Viale Aldo Moro 52, 40127 Bologna

Fax n. 0515275785 

E-mail: segiunta@regione.emilia-romagna.it

Il sottoscritto……………………………………………………….., Dirigente Scolastico della scuola…………………………………………………………………………………………………..

CHIEDE DI PARTECIPARE AL CONCORSO 
PARI OPPORTUNITA’ E CONTRASTO AGLI STEREOTIPI DI GENERE  

bandito per l’anno scolastico 2010/2011 dalla Regione Emilia-Romagna e dall’Ufficio Scolastico Regionale per l'Emilia-Romagna 

Data, …………………..

firma del Dirigente Scolastico ………………………..

