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Ufficio Scolastico Regionale
per L'Emilia-Romagna




                      Direzione Generale

                 UFFICIO   V    

Prot. MPI. AOODRER.  n.  14088






                       

il Dirigente: dott. Giancarlo Cerini                                                                            Bologna,   10 luglio 2007

Protocollo di intesa

tra l’Ufficio scolastico regionale per l’Emilia-Romagna e la Délégation Culturelle del Servizio Culturale dell’Ambasciata di Francia in Italia (antenna del CCCL Milan, sede di Bologna)

per lo sviluppo della collaborazione per la realizzazione di iniziative di formazione sulla cultura e sulla lingua francese rivolte ad insegnanti della scuola dell’Emilia Romagna

Vista la Legge 28-3-2003, n. 53 concernente norme generali in materia di istruzione, ed in particolare l’art. 5 che prevede nuove modalità per la formazione iniziale ed in servizio del personale della scuola, con l’intervento delle strutture universitarie;

Vista la Direttiva MPI n. 90 del 1° dicembre 2003 con il quale si dà avvio al sistema degli accreditamenti per le associazioni, Enti ed agenzie che concorrono ad offrire formazione al personale della scuola, in sintonia con quanto previsto dall’art. 66 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro stipulato in data 24 luglio 2003;

Visto il Contratto Regionale Integrativo per l’Emilia Romagna, in tema di formazione in servizio e aggiornamento dei docenti, stipulato in data 19 giugno 207, con il quale si intende valorizzare l’apporto delle associazioni professionali enti ed agenzie per concorrere alla organizzazione di un sistema regionale di opportunità formative per i personale della scuola; 

Considerato che 

L’Ufficio Scolastico Regionale per l’Emilia-Romagna, nella sua articolazione di Direzione Generale e di Uffici Scolastici Provinciali ha il compito di assicurare le condizioni per il più efficace svolgimento delle iniziative formative, sostenendone lo sviluppo qualitativo anche d’intesa con l’Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia (ex-IRRE Emilia Romagna);  

La Délégation Culturelle di Bologna è disponibile a collaborare con l’Amministrazione scolastica per la qualificazione delle iniziative di formazione, sotto il profilo linguistico-comunicativo e glotto-didattico, con particolare riferimento alla certificazione delle competenze ed al miglioramento delle metodologie formative, a tal fine mettendo a disposizione conoscenze, strutture, formatori ed esperienze collaudate;

Le parti convengono quanto segue

Art. 1 (Strutture individuate dal Protocollo d’intesa)

La Délégation Culturelle, nella sua sede di Bologna, con competenza sulla Emilia Romagna, anche in rapporto con sedi universitarie specializzate, è individuata quale struttura idonea ad offrire opportunità di formazione per gli insegnanti di lingua straniera (francese) con particolare riferimento a temi di carattere culturale, linguistico, comunicativo e metodologico-didattico.  

A tal fine sarà coinvolta in momenti di incontro regionale e provinciale per la messa a punto dei programmi di formazione, sia mediante la presenza in appositi comitati di progetto (regionali e provinciali) sia con forme di consultazione più ampie.

Art. 2 (Campi di intervento)

I campi prioritari individuati per le iniziative riguardano:

a) ricerca sulla didattica delle lingue straniere, con riferimento ai temi del plurilinguismo:

b) metodologie innovative per la formazione dei docenti

c) promozione della cultura francese nelle sue diverse manifestazioni (artistiche, letterarie, scientifiche ecc.)

d) iniziative per la certificazione delle competenze ed il riconoscimento internazione dei titoli acquisti;

e) diffusione di manifestazioni culturali (musicali, teatrali, cinematografiche, letterarie) per la diffusione della lingua francese in Italia e mutuamente nei paesi francofoni.

f) promozione di scambi culturali per insegnanti classi e studenti attraverso borse di studio ed altre forme di partenariato.

Art. 3  (Forme di partenariato tra scuola, università e associazionismo)

A prescindere dalle concrete forme di realizzazione di iniziative di formazione sulla lingua francese (strutture scolastiche, università, associazioni professionali, agenzie riconosciute e qualificate, centri privati che offrono le necessarie garanzie) Amministrazione scolastica e la Délégation Culturelle si impegnano a valorizzare le competenze espresse dalla scuola per l’individuazione di tutor-formatori, in modo che sia salvaguardato il legame con le migliori esperienze didattiche espresse dalle scuole.

Andrà favorito l’utilizzo di risorse culturali, formative, professionali del territorio (C.R.T. di lingua straniera,  centri di documentazione, centri di eccellenza, istituzioni culturali, ...).

I soggetti firmatari si impegnano a favorire la realizzazione di scambi, tirocini, soggiorni all’estero, per consolidare la padronanza della lingua e della cultura.

Art. 4  (Risorse finanziarie)

Le iniziative di ricerca, formazione, documentazione di carattere regionale, interprovinciale e locale saranno finanziate sulla base dei rispettivi budget a disposizione. I soggetti firmatari si impegnano a ricercare ulteriori forme di finanziamento per far fronte ad eventuali progettazioni di iniziative in partenariato.

 Le iniziative saranno realizzate prioritariamente d’intesa con l’Agenzia Nazionale per il Supporto dell’autonomia (ex-IRRE Emilia-Romagna) e saranno rivolte ai docenti interessati all’insegnamento della lingua francese nelle scuole di ogni ordine e grado.

Art. 5 (Riconoscimento delle attività)

Le iniziative promosse sulla base del presente protocollo sono riconosciute automaticamente dall’Amministrazione scolastica quali attività di formazione in servizio per il personale della scuola e ad esse si possono applicare i benefici contrattuali (riconoscimento, esonero dal servizio, eventuale incentivazione eventuale concorso alle spese sostenute) per le attività formative autorizzate dall’Amministrazione.

Art. 6 (Forme di coordinamento, monitoraggio e verifica)

Viene istituito un gruppo di supervisione tecnico-scientifico di carattere regionale, espressione delle istituzioni contraenti il protocollo e dei soggetti coinvolti nell’azione formativa (USR, ex-IRRE, Délégation Culturelle di Bologna, Alliance Francaise di Bologna, eventuale rappresentanza di formatori).

Si riunisce periodicamente per programmare e verificare l’andamento delle iniziative.

Favorisce momenti di raccordo e concertazione, anche con i “Gruppi di lingue straniere regionali” ed i Centri Risorse Territoriali per la lingua straniera.

Suggerisce “linee guida” quadro per il potenziamento della lingua e della cultura francese nelle scuole di ogni ordine e grado..

Cura azioni di monitoraggio, anche interpellando i partecipanti alle diverse iniziative formative.

L’Ufficio Scolastico Regionale per l’Emilia-Romagna

Direttore Generale    

f.to    Luigi Catalano 
Délégation Culturelle del Servizio Culturale dell’Ambasciata di Francia in Italia  (sede di Bologna)

Direttrice Alliance Francaise e Delegata culturale dell’Ambasciata di Francia

f.to    Nicole Seurat  
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