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Ufficio VII - Ambito territoriale di Forli- Cesena e Rimini

CRITERI PER IL CONFERIMENTO DEI CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO
A.S. 2015/2016

Il giorno 31 del mese di agosto dell’anno 2015, alle ore 9,15 , presso 1* Ufficio Scolastico Territoriale di
Rimini, debitamente convocata, si & svolto 1’'incontro con le QQ.SS Scuola.

Oggetto dell’incontro: “criteri per il conferimento dei contratti a tempo determinato — a.s.
2015/2016”

Alla seduta sono presenti :

per la parte pubblica: Dirigente dellUfficio VII —Giuseppe Pedrielli-, Funzionario Unita
Operativa 1 -Claudia Nanni-, Funzionario Unitd Operativa 3 -Erica Fortini-, Dirigente Scolastico
Delegato - Alberta Fabbri -, Dirigente Scolastico Delegato — Nicola Tontini

per la parte sindacale Comparto Scuola: FLC- CGIl — Roberto Barbieri -, UIL — Antonio Pagnotta,
SNALS - Domenico Cucchetti, Pierre Orsoni, Annamria Conca - CISI. — Patrizia Casali, Luca Battistelli
-, ANIEF — Fabio D’ Accampo -, GILDA Aldo Cusma.

1. Le convocazioni e relative operazioni di assunzione su posti di sostegno saranno effettuate prima
delle convocazioni ed operazioni su posti comuni e verra seguito ’ordine indicato nel calendario
da pubblicare, pur consentendo, se richiesto dal candidato, Pincrocio delle graduatorie.
Nell’ipotesi che due docenti si trovino in “concorrenza” tra loro precede il 1° candidato
interpellato,

2. L’aspirante che accetta uno spezzone pud completare I’orario con altro spezzone, se presente fra le
disponibilita e se compatibile dal punto di vista della quantita oraria con il completamento, fino al
raggiungimento dell’orario di cattedra; in questo caso il docente che accetta due spezzoni orari, su
scuole diverse, deve assicurare la presenza in servizio negli orari utili e i Dirigenti Scolastici
avranno cura di concordare ’orario di servizio.

3. L’aspirante che accetta spezzone pud rinunciarvi per Iaccettazione di proposta di assunzione a
tempo determinato per orario intero di durata annuale o fino al termine delle attivita didattiche,
esclusivamente nell’ambito della stessa giornata di svolgimento delle operazioni, purché all’atto
della scelta non vi siano cattedre o posti interi. E’ fatta salva comunque, in ogni modo, la
possibilita del completamento orario su altra classe di concorso o da graduatoria d’istituto. In caso
di rinuncia allo spezzone, la disponibilita “restituita” sara offerta nella successiva convocazione.

4. I docenti interessati al rapporto di lavoro a tempo parziale possono scegliere fra gli spezzoni
disponibili.

5. Se dovessero scegliere un posto intero, dovranno presentare richiesta di part time al Dirigente
Scolastico con il quale dovranno sottoscrivere il contratto a tempo determinato. In tal caso, la
conseguente disponibilita potra essere “coperta” solo nella successiva convocazione.

6. Riservisti — Assunzioni ex lege 68/99: ai fini del calcolo sul 50% da destinare alle supplenze dei
candidati riservisti devono essere presi in considerazione soltanto 1 posti ad orario intero.

7. Per tutto quanto non previsto dai criteri concordati, si rimanda al Regolamento in materia e alla
C.M. prot. n. 25141 del 10.08.2015



