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 Oggetto:  Personale docente  di scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di 1° e 2° grado – 

assunzioni a tempo indeterminato  a.s. 2015/16 -  individuazione dei docenti aventi titolo all’assunzione 

dalle graduatorie ad esaurimento – D.M. nr. 470 del 7 luglio 2015 – Fase zero 

 
 

2^ AVVISO 
 
 
 

Nell’allegato prospetto sono indicati gli ulteriori docenti (evidenziati in giallo) individuati quali eventuali 

destinatari di assunzione con contratto a tempo indeterminato dalle graduatorie ad esaurimento a.s. 

2015/2016. 

 

Al fine di accelerare la comunicazione, si invitano i docenti di cui all’allegato elenco, che ancora non hanno 

provveduto, a far pervenire a questo ufficio (Email giovanni.martone@istruzione.it ) eventuale 

accettazione o rinuncia per consentire allo scrivente di disporre in tempo utile lo scorrimento delle relative 

graduatorie. I docenti non interessati alla nomina o in posizione utile in più graduatorie sono invitati a  far 

pervenire rinuncia scritta od opzione per l'insegnamento prescelto nel più breve tempo possibile 

all'indirizzo Email giovanni.martone@istruzione.it  , indicando chiaramente la tipologia di posto (comune o 

sostegno per la scuola dell'infanzia e primaria) o la classe di concorso o l’area del sostegno (AD00, AD01, 

AD02, AD03 e AD04 per la scuola secondaria) cui si riferisce la rinuncia o l'opzione. 

  

Si evidenzia che sono convocati anche candidati non collocati in posizione utile per la nomina con 

contratto a tempo indeterminato,  per eventuale individuazione in seguito a rinunce od opzioni da parte 

dei candidati aventi diritto. 

 

I docenti dovranno presentarsi muniti di codice fiscale e di documento di riconoscimento. In caso di 

impossibilità a presenziare alla convocazione, gli interessati potranno farsi rappresentare da persona 

munita di apposita delega scritta e di copia del documento d'identità del delegante e del delegato. 

Si precisa, infine, che in caso di assenza degli aspiranti o di mancata ricezione della rinuncia, lo scrivente 

procederà a conferire nomina d’ufficio. 

 

I docenti sono convocati per sottoscrivere la sola individuazione quali destinatari di eventuale contratto a 

tempo indeterminato. Con successivo avviso sarà resa nota la data per la scelta della sede di servizio.  

 

 

Le operazioni di conferimento della proposta di assunzione a tempo indeterminato saranno effettuate 

nelle giornate di 
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giovedì  30/07/2015           e              venerdì  31/07/2015 

 

presso i locali  di questo Ufficio – Corso d’Augusto 231 Rimini secondo il calendario indicato nei prospetti 

allegati. 

 

 

Si invitano tutti gli interessati a tenere costantemente monitorato il sito internet di questo Ufficio     

(www.usprimini.it ), ove verranno tempestivamente pubblicate tutte le informazioni in merito alle 

assunzioni. 

 

 

Rimini, 28.07.2015               

 

        Il Dirigente 

Giuseppe Pedrielli 
                                                                                                                            Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

                                                                                                                                  ai sensi dell’art. 3, c. 2, D.Lgs.vo 39/93 

 

 

   

     

 


